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Sammantradesdatum

2023-02-21

Kommunstyrelsen

§22

Faststéllande av foredragningslistan

Kommunstyrelsens beslut
1. Foredragningslistan faststélls med foljande tillagg

- Arvodesbestimmelser {for fortroendevalda mandatperioden 2023-
2026, tillagg och fortydligande

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
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Kommunstyrelsen

§23 KS179/2022-041

Strategisk och ekonomisk plan 2023-2025,
kommunstyrelsens resursfordelning

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelsens Strategisk och ekonomisk plan 2023-2025
resursfordelning godkanns.

Protokollsanteckning

Andreas Silversten (S) begdr att fa ldmna en anteckning till protokollet.
Ordforanden godkdnner att protokollsanteckning inlimnas.

Andreas Silverstens (S) protokollsanteckning;:

”Pa sidan 10, under “kansli” redovisas forslag pa struktur for fritids-
och kulturforvaltningen efter en ev omorganisation. S, V och MP, har en
annan utgdngspunkt och stéller sig dérfor inte bakom det stycket”.

Sammanfattning

Arboga befinner sig i en situation med ett gott ekonomiskt resultat dren
2020-2022 men med ekonomisk mer anstréangd situation pa sikt. Framat
okar behoven av vilfardstjanster. Befolkningsforandringen &dr en av de
stora utmaningarna, utvecklingen som pédgar fortsitter de kommande
aren. Utvecklingen innebér att kostnaderna for demografin dkar snab-
bare dn intdkterna och det behovs ett 6kat fokus pa effektivisering och
omprioriteringar. I likhet med kommunsektorn i 6vrigt finns ett stort
behov av investeringar vilket innebar att det krévs ett storre drift-
overskott for att inte i hog grad behova lana till investeringarna.

Kompetensforsorjningen for kommunens vilfardsuppdrag dr en stor
utmaning for kommunen som organisation. For att trygga kompetens-
forsorjningen kommer arbetet med att vara en attraktiv arbetsgivare och
ledarskapsutveckling fortsatt att vara i fokus. For att uppratthélla den
planberedskap som kommunen avser ha for framtiden behover ytter-
ligare detaljplaner tas fram. Viktigt i nuldge och framtid for styrelsen &r
ocksa samverkan, digitalisering, resursférdelning, néaringslivsfragor,
besoksndring och kommunikation.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
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Kommunstyrelsen

Nar kommunfullméktige i november 2022 beslutade om namndernas
och styrelsens ekonomiska ramar for ar 2023 kravdes effektiviseringar
och besparingar i verksamheten for att {3 ett resultat stérre &n noll.
Kommunstyrelsen (inklusive kommunfullméktige och 6verformyn-
daren) har erhallit en ram ar 2023 uppgdende till 148 869 tkr. Styrelsen
har fatt en uppréakning i ramen for pensionskostnader for AKTAB,
VMKF och VMMF samt Tjdnsteperson i beredskap (TiB). Styrelsen har
dven fatt en riktad ramjustering nedat baserat pa 2,14 procent av
nettobudgeten. Denna justering motsvarar 1,7 miljoner kronor
exklusive driftbidrag AKTAB plus ytterligare 0,7 miljoner kronor for
detta driftbidrag. For att fa en ekonomi i balans behovs ett antal
atgdrder. Dels for att tacka okade kostnader, dels atgarder till den
riktade ramjusteringen.

Kommunfullméktige beslutar om investeringsramar for investerings-
omrdden till kommunstyrelsen. Dessa finns sedan i specificerade i
investeringsprojekt uppgdende till 43 000 tkr for ar 2023.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslas besluta

1. Kommunstyrelsens Strategisk och ekonomisk plan 2023-2025
resursfordelning godkanns.

Yrkande
Hékan Tomasson (M) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.

Skickas till:
Ekonomienheten
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-02-21

Kommunstyrelsen

§24 KS 424/2022-042

Preliminart bokslut for Arboga kommun 2022, muntliga
information

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunstyrelsen tackar for informationen.

Sammanfattning
Kommundirektor och ekonomichef informerar om preliminéart bokslut
for Arboga kommun 2022.

Justerare

Utdragsbestyrkande
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§25 KS 424/2022-042

Arsredovisning 2022, kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens beslut
1. Arsredovisning for kommunstyrelsen &r 2022 godkanns.

Sammanfattning

Arets verksamhet

Pandemin, som borjade i februari 2020, satte sin pragel pd verksam-
heterna dven i borjan av ar 2022. Nar de varsta konsekvenserna av
denna pandemi var dver sd kom mycket att handla om det oroliga
védrldslaget till f6ljd av Rysslands invasion av Ukraina i februari. For-
utom att bidra i detta arbete med att hjdlpa ménniskor pa flykt sa har
verksamheten paverkats med kraftig prisutveckling, men dven viss
brist pa varor och material.

Utover arbetet med pandemi, Ukraina och det ordinarie grundupp-
draget har det genomforts manga aktiviteter. Ett axplock av aktiviteter
redovisas i nedanstdende punkter;

e Ett antal kommunovergripande utvecklingsprojekt pagar och ett
par har slutforts

e Arbete pdgar av en ny hemsida arboga.se

e Pdagdende 6versyn av den grafiska profilen

e Revidering av kommunens styrmodell infér mandatperiod 2023-
2026

e Oversyn av Vastra Milardalens Kommunalférbund

e Implementering av beslutsstodsystem

e Nulédgesanalys av verksamheterna utifran 2021 ars utfall

e Ceremoni for nya svenska medborgare i samband med
nationaldagen

e Samverkansoverenskommelse tillsammans med polisen for att
minska brottsligheten och 6ka tryggheten i Arboga

e Forberedelse och genomférande av allmédnna val 11 september

e Chefoskopet, 6versyn av chefers organisatoriska forut-sattningar

e Nytt system for det systematiska arbetsmiljoarbetet

e Firande av 25-4rs jubilarer

e Friskvardsbidrag via hélsoportal

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-02-21

Kommunstyrelsen

e Digitalisering av anstéllningsprocessen

e Foretagsbesok och morgonsoffor

e Okning av turist- och besoksnéring

e Flera evenemang har genomfort, till exempel Medeltidsdagar
och Jul i Arboga

¢ Intensifiering av arbetet med att ta fram attraktiva tomter for
bostédder och etableringsmark

e Exploatering av handelsplats Satra Nordvast

e Digitalisering av detaljplaner

¢ Medborgardialog om nytt elndt i Arboga

e Spara pa elen - tillsammans hjalps vi at

Maluppfyllelse

Namnderna och styrelsen har egna mal och médtningar som stodjer att
kommunfullméktiges 6vergripande mal uppnads. Till mdlen i styr-
modellen finns métningar dar syftet dr att kunna folja matningens
resultat 6ver tid for att se om utvecklingen gar at rétt hall. I drsredo-
visning for 2022 avseende mal 1-13 dr 12 mal helt eller delvis uppfyllda.
M4l 14 dr en samlad bedomning om verksamheten &r &ndamalsenlig
och kostnadseffektiv utifrdn méluppfyllelsen pa de 13 andra mdlen.

Ekonomi

Utfallet for kommunstyrelsen &r ett 6verskott jamfort med budget pa
totalt 1 937 tkr. Overskottet beror bland annat pa vakanta tjanster,
intdkter for fiber, lagre avgifter 4n budgeterat till VMKEF, ldgre kost-
nader for bostadsanpassning och kollektivtrafik. Redovisade under-
skott finns for konsulter och utredningar, fastigheter, licenser och
fackliga kostnader. Heldrsutfallet dr forbattrat med 937 tkr jamfort med
heldrsprognosen i den senaste ekonomirapporten som presenterades pa
KS per oktober ménad.

Investeringarna visar i heldrsutfall en nettoutgift pa 49 555 tkr jamfort
med budgeterade 85 828 tkr, vilket innebér en avvikelse mot budget pa
36 273 tkr. Orsaker till overskottet dr i huvudsak tidsforskjutningar i
genomforande inom fiber, exploatering och Storgatan samt fa utgifter
for markforvarv.

Justerare Utdragsbestyrkande
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2023-02-21

Kommunstyrelsen

Framtid

Pandemin och foljder av Rysslands invasion av Ukraina har paverkat
manga verksamheter och kommunen har statt infor stora pafrest-
ningar.

Arboga befinner sig i en situation med ett gott ekonomiskt resultat aren
2020-2022 men med ekonomisk mer anstrangd situation pa sikt. Framat
okar behoven av vilfardstjanster. Befolkningsforandringen dr en av de
stora utmaningarna, utvecklingen som pagar fortsitter de kommande
aren. Utvecklingen innebér att kostnaderna for demografin 6kar snab-
bare &n intdkterna, och det behovs ett 6kat fokus pa effektivisering och
omprioriteringar. I likhet med kommunsektorn i 6vrigt finns ett stort
behov av investeringar vilket innebér att det krdvs ett storre driftover-
skott for att inte i hog grad behova lana till investeringarna.

Infor 2023 finns stora utmaningar avseende de ekonomiska forutsétt-
ningarna. Prisokningar, rantehojningar och 6kade pensionskostnader
innebar att betydande atgarder maste vidtas om inte ytterligare statliga
bidrag tillfors.

Kompetensforsorjningen for kommunens vélfardsuppdrag &r en stor
utmaning for kommunen som organisation. Konkurrensen om arbets-
kraften 6kar bland annat till foljd de demografiska forandringarna. For
att trygga kompetensforsorjningen kommer arbetet med att vara en
attraktiv arbetsgivare och ledarskapsutveckling fortsatt att vara i fokus.

For att uppratthdlla den planberedskap som kommunen avser ha for
framtiden behover ytterligare detaljplaner tas fram. Likasa att ha en bra
planberedskap for at kunna erbjuda mark till forsaljning for nyetab-
leringar och for befintliga verksamheter i kommunen.

Aven lokalforsérjningen och elférsdrjningen dr stora utmaningar i
framtiden.

Skickas till:
Ekonomienheten
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 26 KS 432/2021-003

Kommunstyrelsens interna kontroll, uppfdéljning 2022

Kommunstyrelsens beslut

1. Uppfoljning av kommunstyrelsens internkontroll ar 2022
godkdnns.

2. Kommunstyrelseforvaltningen far i uppdrag att slutféra de
atgdarder som beslutats for att minimera avvikelser i koptrohet
till géllande avtal. Kommunstyrelseforvaltningen uppmanas
vidtaga dtgdrder for att forbéttra arbetet med barnkonven-
tionen. Aterrapportering av vidtagna atgzrder sker till
kommunstyrelsen i samband med delarsrapport 2023.

Sammanfattning

Kommunfullméktige antog den 31 augusti 2006, § 81, ett reglemente for
intern kontroll. Enligt 8 § i detta reglemente ska det varje ar uppréttas
en sdrskild plan f6r uppfoljning av den interna kontrollen.

Kommunstyrelseforvaltningen har under aret arbetat med intern
kontroll enligt “Internkontrollplan 2022” som antagits av kommun-
styrelsen.

Foljande sex omrdden har kontrollerats:

o Inkop, koptrohet utifrdn tecknade avtal

e Offentlighetsprincipen, posthantering och registrering
e Delegation

e GDPR

e Kontinuitetshantering

e Barnkonventionen

Den interna kontrollplanen for &r 2022 har foljts, samtliga kontroller har
aterrapporterats och mindre avvikelser har konstaterats, forutom inom
tva omraden. De omraden déar det konstateras avvikelser dr inkop,
koptrohet utifran tecknade avtal samt arbetet med barnkonventionen.

Skickas till: Ekonomienheten, Kanslienheten, Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§ 27 KS 56,/2023-008

Systematiskt arbetsmiljdarbete 2022, uppfdoljning
kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunstyrelsen tackar for informationen.

Sammanfattning

Systematiskt arbetsmiljoarbete &dr arbetsgivarens arbete med att under-
soka, genomfora och folja upp verksamheten pa ett sddant satt att
ohdlsa och olycksfall i arbetet forebyggs och en tillfredsstdllande
arbetsmiljo uppnas.

De centrala aktiviteterna i SAM dr att arbetsgivaren regelbundet ska
undersoka arbetsmiljon, genomfora de atgarder som kravs for att
minska eller ta bort risker och att sedan kontrollera att genomforda
atgdrder far effekt.

Varje ar sammanfattar och foljer alla ansvariga enhetschefer upp sitt
arbete med det systematiska arbetsmiljoarbetet. Arbetet genomfors i
samverkan med skyddsombud. Resultatet ssammanstills i rapporten,
arlig uppfoljning SAM 2022.

Skickas till:
HR-enheten
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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§28 KS 55/2023-042

Kompletteringsbudget 2023, kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunstyrelsen beviljas kompletteingsbudget &r 2023 med

20 731 tkr avseende investeringar som inte dr slutférda under ar
2022.

Sammanfattning

Namnderna och styrelsen kan begéra en kompletteringsbudget for
investeringar som inte slutforts under 2022. Detta medges endast for de
investeringar som inte hunnit slutféras under 2022. Syftet &r att fa en
politisk pdsyn om 6verforing av medel ska ske.

Investeringsprojekt som inte dr paborjade 2022 och inte genomfors 2023
ska inte med i kompletteringsbudgeten utan behandlas i kommande ars
Strategisk och ekonomisk plan.

Kommunstyrelsen har en positiv budgetavvikelse 2022 pa totalt
36 273 tkr. Av dessa medel begir styrelsen att 20 731 tkr fors over till
2023.

Skickas till:
Ekonomienheten
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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§29 KS 450/2022-049

Finanspolicy, revidering

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktiges besluta

1. Finanspolicyn for kommunen och dess majoritetsdgda bolag
godkdnns och galler fran och med 2023-04-01

2. Nuvarande finanspolicy antagen av kommunfullméktige
2020-03-19, §35, upphor att gilla 2023-03-31.

Sammanfattning

Nuvarande finanspolicy ar fran 2020. Forandringar har skett pa finans-
marknaden sedan dess och dven de finansiella behoven ser annorlunda
ut, varfor behov av revidering av finanspolicyn foreligger.

Finanspolicyn anger de 6vergripande principerna for finansverksam-
heten i kommunkoncernen. Finanspolicyn ska utgora ett ramverk med
overgripande malsattningar, ansvarsfordelning, riskdefinitioner, limiter
och riktlinjer som beslutas av kommunfullmaktige.

Med kommunkoncernen (kommunen) avses Arboga kommun och dess
majoritetsdgda bolag (bolagen).

Policyn bor dven vara védgledande for finansverksamheten inom kom-
munens forvaltade stiftelser. Fér hantering av kommunens samforval-
tade stiftelser finns det separata placeringsriktlinjer.

Kommunen har inte avsatta medel for att tidcka hela pensionsatagandet.
Dessa medel ska hanteras i enlighet med denna policy sa att medel
finns tillgdngliga for utbetalning av pensioner.

Viégledande for den finansiella hanteringen dr kommunens riktlinjer f6r
god ekonomisk hushéllning samt de faststéllda finansiella malen.

Syftet med finanspolicyn dr att

o faststdlla riktlinjer for finansverksamheten inom kommunen

e ange hur ansvaret for finansverksamheten ar fordelat

e identifiera vilka finansiella risker kommunen dr exponerad for
och hur riskerna ska hanteras

Justerare Utdragsbestyrkande
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e ange pa vilket sitt rapportering, uppfoljning och kontroll ska
utformas.

Skickas till:
Kommunfullméktige
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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2023-02-21
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§30 KS 105/2022-001

Uppdrag att utreda framtida omfattning och uppdrag for
fritids- och kulturférvaltningens verksamheter

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

1. Ekonomisk ram fér Ungdomsenheten 2023 uppgar till 10 336 tkr
ar 2023, och ingar som en del av barn- och utbildningsndmndens
ekonomiska ram.

Kommunstyrelsen beslutar

1. Fritids- och kulturférvaltningen upphotr som egen foérvaltning
frdn och med den 1 maj 2023.

2. Fritids- och kulturforvaltningens Ungdomsenhet 6verfors till
barn- och utbildningsférvaltningen. Ovriga enheter 6verfors till
kommunstyrelseforvaltningen.

3. Kommunfullmdktige beslutar om den ekonomiska ramen for
Ungdomsenheten, som en del av barn- och utbildnings-
ndmndens ekonomiska ram.

4. Fritids- och kulturndmnden fortsdtter sitt uppdrag och nimnden
samordnas fran kommunstyrelseforvaltningen.

5. Kommundirektdren far utredningsuppdrag att fortsitta utreda
administrationen for att uppnad ytterligare samordning samt
minska sarbarheten och stirka det administrativa stodet.

Reservation

Andreas Silversten (S), Sara Axelsson Gustafsson (S), Bo Molander (S),
Lena Viborg (S), Manuel Huerta (V) och Carina Bjorndahl (MP)
reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning

Sedan 2015 har fritids- och kulturférvaltningens verksamhet minskats i
och med att verksamheter och personalresurser flyttats till annan enhet
alternativt tagits bort. Det har d&ven dessférinnan minskats ner pd per-
sonal genom att till exempel folkhalsofragor flyttats till kommun-
styrelseforvaltningen. Forvaltningens och nimndens uppdrag och om-
fattning har ytterligare reducerats genom beslut att 6verfora

Justerare Utdragsbestyrkande
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anldggningsansvaret till bolagen. Sedan sommaren 2021 bestar den
centrala administrationen pa forvaltningen av tre tjanster (1,0 forvalt-
ningschef, 0,50 ndimndsekreterare, 0,50 utvecklare och 1,0 férenings-
konsulent).

I mars 2022 fick kommunstyrelseforvaltningen i uppdrag att utreda
framtida uppdrag och omfattning for fritids- och kulturférvaltningens
verksamheter. Uppdraget aterrapporterades till kommunstyrelsen i
september 2022. Den bestod av en utforlig rapport fran en extern
utredare.

Rapporten pekar pa att fritids- och kulturforvaltningen &r sarbar i sin
litenhet. En liten forvaltningsledning skapar en sdrbarhet vad géller att
sdkra rutiner och lagstadgade uppgifter som dligger en nimnd. Vidare
har en liten verksamhet sma mojligheter att arbeta med utveckling och
starka samarbetet med andra viktiga aktorer. I rapporten presenteras
fyra scenarier for tinkbara inriktningar f6r Arboga kommun. I drendet
sa forordade kommunstyrelseférvaltningen, med bakgrund av den
politiska inriktningen att namnden ska vara kvar, det alternativ som
bygger pa att fritids- och kulturférvaltningens verksamheter
organiseras tillsammans med barn- och utbildningsforvaltningen i en
ny forvaltning.

Utifran rapporten beslutade kommunstyrelsen att ge kommundirek-
toren i uppdrag att tillsammans med skolchef, fritids- och kulturchef
och 6vriga berorda att fortsdtta utreda med inriktningen mot att bilda
en ny forvaltning eller en stabil forvaltningsorganisation for fritids- och
kulturverksamheterna.

Arbetsgruppen har sedan de fick uppdraget vagt fordelar och nack-
delar med olika alternativa l16sningar och dven anvant kommunled-
ningsgruppen som styrgrupp. Detta arbete, tillsammans med tidigare
namnda utredning, har resulterat i ett forslag utifran ett verksamhets-
och forvaltningsperspektiv till en stabil forvaltningsorganisation.
Forslaget innebar en kombination av den tidigare utredningens olika
scenarier.

Parallellt med utredningen av fritid och kultur har under ar 2022 har
koncernen genomfort Chefoskopet (kartlaggning av chefers orga-
nisatoriska forutsdttningar). I ett stdllningstagande november 2022 fran
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politik och kommunledningsgrupp finns uppdrag till kommundirektor
och Vd:ar att ta fram atgarder for att 6ka chefsstodet. Detta har arbets-
gruppen védgt in i nedanstadende forslag.

Barnkonsekvensanalys

Forslaget till beslut medfor inga direkta konsekvenser som ror barns

réattigheter.

Arbetsgruppens forslag

Fritids- och kulturfoérvaltningens administration och ledning (tre
tjanster) flyttas till kommunstyrelseforvaltningen som ett led i att
samordna och minska sarbarheten och tka det administrativa
stodet till ndmnder och foérvaltningar. Dessa tre tjdnster sam-
ordnas med kommunstyrelseftrvaltningens kanslienhet.

Under november-december 2022 har kommundirekttren sam-
verkat med de fackliga om en organisationsforandring inom
kommunstyrelseférvaltningen. Nuvarande kommunikations-
enhet med tva personer kommer att frdn och med 1 maj 2023
ingd i nuvarande kanslienhet pd kommunstyrelseforvaltningen.
Biblioteket, inklusive sitt uppdrag som medborgarkontor, blir en
del av kommunstyrelseforvaltningens kanslienhet.
Ekbacksbadet organiseras under kommunstyrelseforvaltningens
kanslienhet under tiden som utredning kring drift i egen regi
eller péd entreprenad pagar (Uppdrag till kommunstyrelsen i
Strategisk och ekonomisk plan 2023-2025).
Kommunstyrelseforvaltningens kanslienhet far ansvaret for att
bereda och samordna de drenden som ska beslutas av fritids- och
kulturndmnden.

Kommunstyrelseforvaltningens kanslienhet far genom ovan-
stdende punkter ett utdkat uppdrag. Enheten heter Adminis-
trativ enhet (eller Staben) frdn och med den 1 maj 2023. Den nya
enheten arbetar med ledning, styrning och verksamhetsstod,
digitalisering, kommunikation, medborgarservice och
administration. Enheten ansvarar dven for overgripande fritids-
och kulturfragor, bibliotek och Ekbacksbadet. Nuvarande
kanslichef har aviserat om pensionsavgang den 30 april. I
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samband med 6verflyttningen omvandlas tjansten som forvalt-
ningschef pa fritid och kultur till en utredartjanst.
Foreningsstodet och de strategiska frdgorna kommer under
kommunstyrelsefoérvaltningens ansvar liksom biblioteket med
sitt uppdrag som medborgarkontor. En konsekvens blir ocksa att
de for kommunen viktiga frdgorna turism, samhallsplanering
och nédringsliv far en direkt koppling till demokrati, bildning,
civilsamhéllet och stodet till foreningar.

Ungdomsenheten, med kulturskolan och fritidsverksamhet for
barn och ungdomar i dldern tio ar och &dldre efter skoltid, foreslas
bli en enhet under barn- och utbildningsférvaltningens verksam-
hetsomrdde Grundskola. Ungdomsenheten har redan idag ett
utvecklat samarbete och samverkan med verksamheterna inom
barn- och utbildningsforvaltningen.

Arbetsgruppen foreslar att kommunfullmiktige beslutar om den
ekonomiska ramen f6r Ungdomsenheten, som en del av barn-
och utbildningsndmndens ekonomiska ram.

Arbetsgruppen foreslar att kommundirektoren far utrednings-
uppdrag att fortsdtta utreda administrationen for att uppna
ytterligare samordning samt stiarka och minska sarbarheten i det
administrativa stodet.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2023-02-07 att 6verldamna

drendet till kommunstyrelsen utan eget forslag till beslut.

Kommunstyrelseférvaltningen forslag till beslut

1.

2.

Fritids- och kulturférvaltningen upphor som egen forvaltning
fran och med den 1 maj 2023.

Fritids- och kulturfoérvaltningens Ungdomsenhet 6verfors till
barn- och utbildningsforvaltningen. Ovriga enheter dverfors till
kommunstyrelseforvaltningen.

Kommunfullméktige beslutar om den ekonomiska ramen for
Ungdomsenheten, som en del av barn- och
utbildningsndmndens ekonomiska ram.

Fritids- och kulturnamnden fortsétter sitt uppdrag och namnden
samordnas fran kommunstyrelseforvaltningen.

Justerare
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5. Kommundirektoren far utredningsuppdrag att fortsitta utreda
administrationen for att uppna ytterligare samordning samt
minska sarbarheten och starka det administrativa stodet.

Beslutspunkt 3, som ska beslutas av kommunfullmiktige, formuleras
om och kompletteras med Ungdomsenhetens ekonomiska ram 2023,
samt noteras dven som separat forslagspunkt till kommunfullmaktige.

Yrkande

Andreas Silversten (S), med stod av Sara Axelsson Gustafsson (S) och
Bo Molander (S), yrkar att fritids- och kulturforfovaltningen behdlls tills
dess att uppdrag om att se 6ver hela forvaltningsorganisationen dr
genomford. Oversynen ska gynna samordning av alla verksamheter
inom Arboga kommun. Beslutet om en forandrad forvaltnings-
organisation dr av principiell karaktédr och ska beslutas av kommun-
fullméktige. Innan beslut i fullmé&ktige ska alla ndmnder och styrelse ha
behandlat drendet och fatt chans att yttra sig.

Héakan Tomasson (M) yrkar bifall till kommunstyrelseférvaltningens
forslag.

Motet ajourneras kl 14.56-15.09.

Propositionsordning

Ordforanden stéller Hidkan Tomassons (M) bifallsyrkande mot Andreas
Silverstens (S) m fl yrkande, och finner att kommunstyrelsen beslutar
enligt Hdkan Tomassons (M) yrkande om bifall till kommunstyrelse-
forvaltningens forslag.

Skickas till:
Fritids- och kulturndmnden
Kommunstyrelseforvaltningen

Kommunfullméktige
Akten
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§31 KS 435/2022-003

Reglementen for kommunstyrelsen, évriga namnder,
krisledningsndmnd samt gemensamma arbetsformer

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

1. Reglemente for kommunstyrelsen, 6vriga ndamnder, krisled-
ningsndmnd samt gemensamma arbetsformer antas att gilla fran
och med 2023-04-01 samtidigt upphor nu géllande reglemente
for kommunstyrelsen, 6vriga ndimnder, krisledningsnamnd samt
gemensamma arbetsformer att gilla.

Sammanfattning

Reglementen for kommunstyrelsen, 6vriga ndimnder, krislednings-
namnd samt gemensamma arbetsformer har reviderats genom att
spraket pa moderniserats pa ndgra punkter samt att

o Kommunens kostverksamhet strukits eftersom verksamheten nu
bedrivs i Arboga Kommunalteknik AB

e Mpojligheten for kommunstyrelsen att meddela foreskrifter om
forbud om att vistas pa platser ddr det finns en pataglig risk for
trangsel enligt begransningsforordningen har strukits eftersom
forfattningen har upphort.

¢ §21 om medborgarforslag kompletteras till att &ven gilla e-for-
slag (som dr under inférande och kommer att ersitta medborgar-
forslag).

e Ansvaret for kommunal vuxenutbildning, sarskild utbildning for
vuxna, utbildning i svenska for invandrare, yrkesvux, hogskole-
utbildning och uppdragsutbildning flyttas till soicalndmnden
fran barn- och utbildningsnamnden.

e §49 om utskott har fortydligats vad galler val av utskottens
presidium.

Skickas till:
Kommunfullméktige
Akten
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§32 KS 64/2023-003

Reglemente for kommunens revisorer

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

1. Reglemente for kommunens revisorer godkanns och ersatter
reglemente fran den 24 september 2015, § 108.

Sammanfattning

Revisorerna och de sakkunniga som dessa anlitar (revisionen) ar full-
méktiges och ytterst medborgarnas demokratiska instrument for
granskning och kontroll av den verksamhet som bedrivs i styrelser,
ndamnder, fullmaktigeberedningar och foretag. Revisionen fyller en
viktig funktion i den lokala sjdlvstyrelsen. Granskningen bidrar till
legitimitet och fortroende &t verksamheten, samtidigt som den kan
synliggora och formedla vasentlig och nodvandig kritik. Granskningen
kan ocksd bidra till verksamhetsutveckling.

Skickas till:
Kommunfullméktige
Akten
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§33 KS 349/2020-004

Dokumenthanteringsplan fér kommunstyrelsen,
revidering

Kommunstyrelsens beslut

1. Aktuellt forslag till dokumenthanteringsplan godkanns och
ersdtter dokumenthanteringsplan senast reviderad den
27 augusti 2019.

Sammanfattning

Dokumenthanteringsplan féor kommunstyrelsen som antogs av kom-
munstyrelsen den 27 augusti 2019, § 141 har reviderats.

Enligt géllande arkivreglemente, antaget av kommunfullméktige den
24 september 2015, § 108, ska varje myndighet upprétta en plan som
beskriver myndighetens handlingar och hur dessa hanteras. Kravet
grundas pa bestimmelser i offentlighets- och sekretesslagstiftningen.

Dokumenthanteringsplanen kan ses som en lathund for vad som ska
goras med information som hanteras av myndigheten - vad som ska
bevaras, vad som ska gallras och efter hur lang tid gallring ska ske.

Planen har kompletterats med det beslut som kommunstyrelsen tog
den 10 november 2020, § 197 om att den inkomna handling som
kommer in pd papper gallras for att i stéllet spara det digitala av
exemplaret av handlingen.

Revidering har dven gjorts i HR-avsnittet bland annat med anledning
av digitala personalakter.

Skickas till:
Kommunstyrelseforvaltningens samtliga enheter
Akten
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§ 34 KS 215/2022-141

Strategi for Hjalmarens utveckling

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

1. Gemensam 6vergripande strategi for utveckling av Hjdlmaren
antas.

2. Kommunen stéller sig positiv till att fortsatt arbeta och skapa en
gemensam samordningsfunktion for arbetet med strategin och
Hjalmaren.

Sammanfattning

Under hosten 2021 har representanter fran de kommuner, regioner,
lansstyrelser och besoksorganisationer som ligger kring Hjdlmaren
arbetat med att formulera en gemensam malbild for Hjdlmaren.

Ett utkast pa den gemensamma strategin presenterades under varen
2022.

Under sommaren och tidig host 2022 har samtliga organisationer haft
mojlighet att skicka strategin pa remiss till berdrda instanser. Inkomna
synpunkter har sammanstillts och legat till grund for en revidering av
strategin. Under hosten 2022 har den kommun- och ldansovergripande
projektgruppen triffats och synkroniserat foreslagna férandringar och
en slutgiltig version av strategin tagits fram i december 2022.

Syfte och mal

Syftet med strategin dr att beskriva berérda organisationer
gemensamma vilja och ambition kring utvecklingen av Hjdlmaren inom
landsbygdsutveckling, friluftsliv och bescksnaring. I strategin har en
overgripande vision for Hjdlmaren formulerats:

o Utvecklingen av Hjilmaren sker pd ett langsiktigt hdllbart sitt och dess
ekologiska och kemiska status dr god. Insatser inom
landsbygdsutveckling, friluftsliv, rekreation och besoksniring
samordnas och sker gemensamt dver kommun- och linsgrinser.

e Landsbygden pd och kring Hjilmaren dr levande och attraktiv med
goda forutsittningar for boende, etablering och service. Det breda
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utbudet av upplevelser pi och kring Hjidlmaren gor att sjon dr ett
vilkint besoksmadl bdde nationellt och internationellt. Det aktiva
bitlivet pd sjon knyter samman bide minniskor och landskap kring
Hjilmaren.

Strategin bestédr vidare av atta olika teman: friluftsliv, besoksnaring,
landsbygdsutveckling, maritim utveckling, naturmiljo, kulturmil;jo,
vattenniva- och kvalité samt fiske. Under respektive tema har en fram-
tidsbild och ett antal stédllningstaganden formulerats. Dessa bidrar
samtliga till att uppna den 6vergripande visionen ovan.

Madlet med strategin dr att genom att gemensamt formulera berérda
organisationers vilja och ambition kring Hjdlmaren skapa forutsatt-
ningar for att organisationerna tillsammans och var for sig langsiktigt
arbetar bade strategiskt och operativt &t samma hall for att utveckla
Hjdlmaren. Strategin utgor pd detta satt sjdlva grunden i det fortsatta
gemensamma arbetet.

Skickas till:
Kommunfullméktige
Akten
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§ 35 KS 406/2022-530

Planeringsprinciper, Kollektivtrafiken

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

1. Avtalet om kollektivtrafik i Vastmanlands ldn revideras. Bilaga 3
- Principer for planering och finansiering av kollektivtrafik i
Vastmanlands ldn tillfors avtalet samt att avtalet i 6vrigt
revideras med hdnvisning till bilaga 3 i avtalets punkt 3.3.

2. Revideringen ska gdlla fran och med 1 januari 2024.

3. Det reviderade avtalet om kollektivtrafik i Vastmanlands lan
antas under forutsdttning att ovriga kommuner i ldnet fattar
likalydande beslut.

Sammanfattning

Kollektivtrafikforvaltningen har under 2022 arbetat fram forslag pa
forandrade principer for planering och finansiering av lanets kollek-
tivtrafik. Bakgrunden &r att det som f6ljd av att kollektivtrafiken i
Vastmanland dr ett delat ansvar mellan Regionen och ldnets kommuner
har funnits behov att fortydliga, konkretisera och utveckla tillamp-
ningen av det Avtal om kollektivtrafik i Vastmanlands lan (Avtalet)
som definierar hur kollektivtrafiken ska planeras och finansieras.

Forslaget till nya principer omfattar bland annat:

o Okad flexibilitet fér vad som definieras som regional stomtrafik
och att utbudet inom stomstraken ska kunna skilja sig beroende
av efterfragan.

o Att mojliggora for kommuner att bestilla tillkop av regional
stomtrafik.

e Att kostnaden for respektive linje med busstrafik dven ska ta
hénsyn till antal dimensionerande fordon med effekt att
respektive linje far en hogre fast kostnad men ldgre rorlig
kostnad.

e Att varje linje ska ha en uppdragsbeskrivning som definierar
vilka parametrar som ska vara styrande vid planering.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens ledamoter dr eniga om att komplettera beslutet
med:

- Det reviderade avtalet om kollektivtrafik i Viastmanlands lan antas
under forutsattning att 6vriga kommuner i lanet fattar likalydande
beslut.

Skickas till:
Kommunfullmiktie
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 36 KS 77/2023-422

Uppdrag - Vattentjanstplan for Arboga kommun

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunstyrelsen ger kommunstyrelseforvaltningen i uppdrag
att samordna arbetet med att ta fram en vattentjanstplan for
Arboga kommun
2. Finansiering av vattentjanstplan uppgdende till cirka 250 tkr sker
inom kommunstyrelsens ekonomiska ram 2023.

Sammanfattning
Riksdagen beslutade 2022-06-22 om dndringar i lagen (2006:412) om
allmdnna vattentjanster. Lagdndringen innebér i korthet f6ljande:

e Nar kommunen bedémer behovet av en allmén VA-anldggning
ska hdnsyn tas till forutsdttningarna att tillgodose behovet
genom en godtagbar enskild anldggning for det aktuella
omrdadet.

e Det ska finnas en aktuell vattentjanstplan for varje kommun
senast 2024-01-01.

Den 1 januari 2023 trddde den nya lagen i kraft. Det innebér att kom-
munerna under 2023 behover ta fram, samrada, granska och besluta om
en vattentjanstplan. Vattentjanstplanen ska beslutas i kommunfull-
méktige och dess aktualitet ska provas under varje mandatperiod.
Planen dr inte bindande utan ska fungera som ett vagledande
dokument.

En vattentjanstplan ska innehdlla en langsiktig planering fér hur kom-
munen ska tillgodose behovet av allmdnna vattentjdnster, det vill sédga
vattenforsorjning och avlopp. Vattentjanstplanen ska dven innehdlla en
bedomning av vilka atgarder som kravs for att de allménna VA-anlagg-
ningarna ska fungera vid skyfall.

En viktig utgangspunkt for vattentjinstplanen d&r kommunens dver-
siktsplan som pekar ut planerad markanvandning. Vattentjanstplanen
ska vidare utgora ett underlag till det rullande 6versiktsplanearbetet i
samband med framtagande av planeringsstrategi. Oversiktsplan och

28 (53)
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vattentjanstplan bor framover aktualiseras tillsammans under varje
mandatperiod.

Vattentjanstplanen bor tas fram gemensamt av kommunstyrelsefor-
valtningen, Arboga Kommunalteknik AB och Arboga Vatten och
Avlopp AB och faststillas av kommunfullméktige.

Skickas till:
Samhaillsbyggnadsenheten
Arboga Vatten och Avlopp AB
Akten
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§ 37 KS 467/2022-214

Uppdrag - Detaljplan for Brattberget, Fagelsjovagen

Richard Fallguist (L) anmaler jdv och limnar lokalen.

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelseforvaltningen far i uppdrag att ta fram en ny
detaljplan for Brattberget, Fagelsjovagen.

Sammanfattning

Planomrdadet ligger vid Fégelsjovdgen i de sodra delarna av Brattberget
och utgors av fastigheterna Stromsnés 1:1, Brattberget 1:65 samt 1:66.

Omradet utgors nastan uteslutande av ett skogsomrade mellan bostads-
kvarter med sméhus.

Tidigare stillningstaganden

Planomradet ligger inom zon C2. Oversiktsplanens riktlinjer for fortét-
ning inom zon C2 &r att stadsmaéssig karaktdr ska blandas med frilig-
gande bebyggelse. Platsen dr ocksa utpekad som ett tatortsndra
rekreationsomrade.

Omradet dr planlagt for naturmark i detaljplan EII-2/1974.
Forutsdttningar
Omrddet paverkas inte av ndgot riksintresse.

Lampliga dragningar av VA-ledningar kommer behdva utredas vidare i
planarbetet tillsammans med de geotekniska forhdllandena.

I omradet dr infrastrukturen val utbyggd.

Antalet nya bostdder som skapas beror pa vilken typ av bebyggelse
som mojliggors i detaljplanen. I tidiga utformningsforslag finns
mojlighet att skapa 14 nya smahustomter men i planarbetet bor &ven
mojligheten att till exempel tilldta radhus och kedjehus utredas.
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Samhillsbyggnadsenhetens bedomning

Omrddet dr utpekat i 6versiktsplanen som ett tatortsnidra rekreations-
omrade men faller ocksd inom ramen for fortatning inom tétorten.
Samhaillsbyggnadsenhetens bedomning dr att platsen dr lamplig for en
smaskalig fortdtning d&ven om omradet dven &r utpekat for tatortsnéra
rekreationsomréde.

Pa de sodra delarna av Brattberget finns ett flertal naturslapp mellan
olika bostadsomraden med gang- och cykelanslutningar. Dessa sam-
mankopplar omrddet med naturomrédden och resterande Arboga. Det ar
darfor av stor vikt att gdng- och cykelanslutningarna inom och i anslut-
ning till planomrddet beaktas under planarbetet sd att rekreations-
mojligheter inte forsamras.

Skickas till:
Samhillsbyggnadsenheten
Akten
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§38 KS 465/2022-214

Uppdrag - Detaljplan for S6dra Brattberget, etapp 2

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelseforvaltningen far i uppdrag att ta fram en ny
detaljplan for Sodra Brattberget etapp 2.

Sammanfattning

Sodra Brattberget, etapp 2, dr en fortsdttning pd den forsta detaljplanen
tor Sodra Brattberget som vann laga kraft 2018. Omrddet har sedan dess
byggts ut och i dagsldget finns endast ett fatal lediga tomter kvar.

Planomrddet bestdr av naturmark och omfattar framst delar av fastig-
heten Brattberget 1:65.

Tidigare stillningstaganden

Kommunens 6versiktsplan pekar ut Sodra Brattberget som ett viktigt
utvecklingsomrdade genom en forldngning av Brattberget.

Det foreslagna omradet for utbyggnaden av Sodra Brattberget etapp 2
dr planlagt i detaljplan EII-2/2018. Markens anvdndning reglerad som
Natur, allmén platsmark och omrade for 6ppen dagvattenhantering for
fordrojning. Genomforandetiden for detaljplanen gar ut den 7 mars
2023.

Forutsiattningar

Omrddet paverkas inte av ndgra riksintressen.

I planarbetet kommer markforhallandena att behova utredas.
Dagvattenhanteringen i etapp tva behover undersokas.

I samband med en planldggning av etapp tvd bedoms en ny natur-
vardesinventering behtva genomforas for att undersoka forhdllandena.

Infrastruktur i form av gata och fiber gar att ansluta fran etapp 1. VA
och el kommer att behova dras till omrddet fran andra anslutningar.
Fjarrvarme finns ej.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-02-21

Kommunstyrelsen

Samhillsbyggnadsenhetens bedomning

Den forsta etappen av Sodra Brattberget har visat sig vara ett populart
omrade och dr nu nastan fullt utbyggt. Samhéllsbyggnadsenhetens be-
domning &r att etapp 2 dr en lamplig fortsidttning pa bebyggelsen enligt
oversiktsplanens intentioner.

Med en blandad bebyggelse i omradet med smahus, radhus och kedje-
hus kan kommunen fortsatt erbjuda boenden i attraktiva lagen.

Skickas till:
Samhaillsbyggnadsenheten
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§39 KS 464/2022-214

Uppdrag - Detaljplan for fastigheten Hjorten 8

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelseforvaltningen far i uppdrag att ta fram en ny
detaljplan for fastigheten Hjorten 8.

Sammanfattning

Fastigheten Hjorten 8 ligger i stadsdelen Vasastaden ldngs med Vasa-
gatan och Tivoligatan i de ostra delarna av Arboga titort. Fastigheten dr
cirka 1 200 kvadratmeter och &r i dagsldget obebyggd. Den utgors av en
grasyta med nagra trad.

Néaromradet bestar till stor del av flerbostadshusbebyggelse med inslag
av smahus. Stora delar av de kringliggande flerbostadshusen byggdes
under 1940-talet ndr Vasastaden borjade byggas.

Tidigare stillningstaganden

Fastigheten ligger i zon C1, de delar av tédtorten som ligger inom en
kilometer fran Stora Torget. Kollektivtrafikndra omrade med avsikt att
fortdtas ytterligare, huvudsakligen med inriktning pa handel, fler-
bostadshus och kontor.

Fastigheten har en gillande stadsplan fran 1963, EII-6/1963, som tillater
bostadsbebyggelse i tre vaningar. Bebyggelsens utformning &r hért
styrd med prickmark sd att endast ett ”stjarnhus” dr méjligt att byggas.

Forutsittningar
Fastigheten berors inte av ndgot riksintresse.

Infrastrukturen &r vil utbyggt i omrddet. VA-ledningar, fiber och fjarr-
vdarme finns i ndra anslutning till fastigheten. Inom fastighetens norra
del finns en ledningsrétt for fjarrvarme till fastigheten Hjorten 8.

Utredningar for dagvattenhantering kan komma att behovas.

En planldggning av fastigheten berdknas kunna skapa sex till atta nya
lagenheter i flerbostadshus.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-02-21

Kommunstyrelsen

Samhillsbyggnadsenhetens bedémning

Sambhaillsbyggnadsenheten &r positiva till en planldggning av fastig-
heten Hjorten 8. Fastigheten ligger relativt centralt i Arboga och
infrastrukturen dr val utbyggd i omrédet.

Skickas till:
Samhaillsbyggnadsenheten
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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§40 KS 463/2022-214

Uppdrag - Detaljplan for fastigheten Eriksholm 1

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelseforvaltningen far i uppdrag att ta fram en ny
detaljplan for fastigheten Eriksholm 1.

Sammanfattning

Fastigheten Eriksholm 1 ligger i Sabylund, ett smdhusomrade cirka 1,6
kilometer norr om Arboga stadskdrna. Fastigheten koptes av kom-
munen 2021 och dr bebyggd med verksamhetslokaler som i dagsldget
star tomma. Den omkringliggande bebyggelsen bestar av smahus i
lantlig karaktdr med stora tomter med inslag av natur mellan be-
byggelsen.

Fastigheten dr knappt 6 000 kvadratmeter och har en avlang utform-
ning. Den angransar till natur i sydvastlig till nordvastlig riktning, i 6st
angransar den till befintlig bebyggelse.

Tidigare stillningstaganden

Kommunens 6versiktsplan har som inriktning att bland annat fortéta
befintliga strukturer. Oversiktsplanen pekar ut Norra Skogen, som
Sabylund &r en del av, som ett utvecklingsomrdde huvudsakligen for
smahusbebyggelse.

Fastigheten har en gillande detaljplan, EII-1/2008 som fick en plan-
dndring EII-1/2011. Detaljplanen mojliggjorde for stora delar av den
bebyggelse som finns i omradet i dag. I planbeskrivningen framgar att
intentionen var att behdlla ndgot av omradets lantliga karaktdr i sam-
band med utbyggnationen. I plankartan regleras darfor bebyggelsens
utformning i form av tillatna typer av fasadmaterial och fargsattning,
att endast fristdende smahus far byggas och att minsta tomtstorlek &r
2 000 kvadratmeter.

Forutsiattningar

Omradet berors inte av nagra riksintressen.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-02-21

Kommunstyrelsen

En ny detaljplan som tillater en tidtare bebyggelse stédller andra krav pa
dagvattenhantering &n den kringliggande smdhusbebyggelsen.
Hantering av dagvatten behova utredas vidare i planarbetet.

Fastigheten ligger i anslutning till befintlig infrastruktur. Fiber och VA
finns utbyggt i omradet och omrddet har goda gang- och cykelforbin-
delser till Arboga och Sétra.

Samhaillsbyggnadsenhetens bedémning

Sambhaillsbyggnadsenhetens bedomning &r att fastigheten Eriksholm 1
dr lamplig for fler typer av bostadsbebyggelse dn vad den befintliga
detaljplanen begrénsar.

Skickas till:
Samhaillsbyggnadsenheten
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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§41 KS 462/2022-214

Uppdrag - Detaljplan for kvarteret Guldsmeden

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelseforvaltningen far i uppdrag att ta fram en ny
detaljplan for kvarteret Guldsmeden.

Sammanfattning

Kvarteret Guldsmeden dr centralt beldget i Arbogas stadskdrna och
ligger mellan Centrumleden och Nygatan.

Stora delar av kvarteret &dr i dagsldget bebyggt med bostédder och till-
horande garageldngor. Fastigheten Guldsmeden 26 bestar av en grusyta
déar det tidigare fanns en bensinmack. Syftet med en ny detaljplan &r att
mojliggora for ny bostadsbebyggelse pa fastigheterna Guldsmeden 26
och 34.

Kommunen &ger fastigheten Guldsmeden 26, resterande fastigheter
inom det tdnkta bebyggelseomrddet dgs av Byggnadsfirman Lund.

Tidigare stillningstaganden

Kommunens 6versiktsplan har som inriktning att bland annat fortéta
befintliga strukturer, skapa fler flerbostadshus i centrala och attraktiva
lagen samt ge ny bebyggelse i stadskdrnan en stadsméssig karaktar.

Kvarteret dr i dagsldget huvudsakligen planlagt for bostader med till-
horande parkering, centrumandamal och bensinstationséandamal. De
detaljplaner som géller for kvarteret &r EII-8/1971 och EII-19/1975.

Kvarteret Guldsmeden finns utpekat i kommunens byggnadsordning
som en del av den funktionella staden som byggdes mellan dren 1930-
1980. Kommunens inriktning &r att oférvanskad utformning av tids-
typisk bebyggelse fran den tidiga funktionalismen ska vidmakthéllas
och att enstaka byggnader kan skyddas genom g-bestammelser.

Forutsidttningar

Kvarteret Guldsmeden ligger inom riksintresset f6r kulturmiljovarden.
Ny bebyggelse behtver utformas med héansyn till den befintliga kultur-
miljon. I 6vrigt berors omradet inte av nagot riksintresse.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-02-21

Kommunstyrelsen

Omradet ligger inom fornldamning Arboga stad vilket innebar att
arkeologiska undersokningar kan komma att krdvas.

Fastigheten Guldsmeden 26 &r belastad av fororeningar fran den
tidigare bensinmacken. Sanering har genomforts till mindre kénslig
markanvandning (MKM). For bostadsbebyggelse brukar utgangs-
punkten vara att marken ska vara sanerad till kidnslig markanvandning
(KM), fastigheten kan darfor komma att behova saneras ytterligare.

Dagvattenutredning bedoms som nodvéndig. En bullerutredning be-
doms ocksd nodvandig da planomradet angransar till Centrumleden.

Infrastrukturen &r vil utbyggt i omradet. Fiber, fjarrvarme och VA finns
i anslutning till kvarteret. Beroende pa antalet nya bostdder kan en ny
transformatorstation komma att krédvas i ndaromradet. Goda gang- och
cykelforbindelser finns till 6vriga stadsdelar.

Samhillsbyggnadsenhetens bedémning

Samhaillsbyggnadsenhetens bedomning dr att kvarteret dr lampligt for
ytterligare bostadsbebyggelse. En planldggning av kvarteret &dr ocksa i
linje med 6versiktsplanens inriktning om att fortédta befintliga struk-
turer och skapa fler flerbostadshus i centrala och attraktiva lagen samt
ge ny bebyggelse i stadskdrnan en stadsmaéssig karaktar.

Skickas till:
Samhillsbyggnadsenheten
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
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Kommunstyrelsen

§42 KS 495/2021-106

Bildande av ett lansgemensamt samordningsférbund i
Vastmanland

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

1. Arboga kommun godkédnner bildande av ett gemensamt samord-
ningsférbund i Vastmanland.

2. Forslag till forbundsordning for samordningsférbundet i Vast-
manland godkéanns.

3. Tidpunkten for bildandet av det gemensamma samordningsfor-
bundet faststalls till 2023-05-01.

4. Forslag till reviderad forbundsordning for samordningsfor-
bundet Viastra Mélardalen godkénns.

5. Samordningsforbundet Vastra Mélardalen likvideras nér forvalt-
ningsberéttelsen och redovisningshandlingarna for 2023 har del-
givits medlemmarna.

Sammanfattning

I Vastmanland har Forsdkringskassan, Arbetsformedlingen, Region
Vastmanland och samtliga kommuner i Vastmanland utrett bildande av
ett gemensamt samordningsforbund. Under 2022 beslutade léns-
presidiet att ta fram underlag for beslut om bildande av ett gemensamt
samordningsforbund eller inte.

Kommunstyrelsen beslutade 2022-02-22, § 45, att Arboga kommun ska
delta i lansprocessen for framtagande av underlag infor stdllnings-
tagande om eventuellt lansgemensamt samordningsférbund samt, att
deltagande i lansprocessen delegeras till kommunens representant i
Véstra Malardalens Samordningsférbunds styrelse.

Processen resulterade i ett stdllningstagande fran samtliga parter att det
ska bildas ett gemensamt samordningsférbund, vilket har lett till att
samtliga parter har undertecknat en gemensam avsiktsforklaring.

Avsiktsforklaring - Bildande av ett lanssamordningsforbund i Vast-
manland, undertecknades av kommunstyrelsens ordférande i oktober
2022.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-02-21

Kommunstyrelsen

For att bilda ett samordningsforbund ska de samverkande parterna
fatta beslut om att godkédnna en férbundsordning. Foreliggande forslag
till forbundsordning har tagits fram av lans-presidiet.

For att f4 en mojlighet till en kvalitativt bra 6vergang foreslas att det
bildas en interimistisk styrelse infor start av det gemensamma sam-
ordningsforbundet i Vastmanland. Den interimistiska styrelsen bildas
frdn 1 maj 2023. Under perioden 1/5 - 31/12 2023 kommer den
interimistisk styrelsen att verka inom det nya samordningsférbundet
och ha ansvar for att forbereda organisatoriska forandringarna och start
av det gemensamma samordningsforbundet 2024-01-01.

Beslut om godkdnnande av forbundsordning for ett gemensamt sam-
ordningsforbund i Vastmanland innebér samtidigt att nuvarande
tillgangar och skulder i Samordningsférbundet Vastra Milardalen
overfors till det nya samordningsforbundet i Vastmanland.

Forbundsordningen f6r samordningsforbundet Véstra Mélardalen
foreslas revideras med nedanstdaende text under den § som hanterar
likvidation och upplosning i férbundsordningen, for att mojliggora att
samtliga tillgdngar kan overflyttas till det gemensamma samordnings-
forbundet Viastmanland: “Efter samrdd och beslut kan forbundet trida i
likvidation. Kvarvarande tillgingar, skulder, egendom och verksamhet dverfors
frin och med den 1 januari 2024 till det gemensamma Samordningsforbundet
Viistmanland”

Samtliga kommuner i Vastmanland ska finnas representerade i styrning
av det nya ldnsgemensamma samordningsférbundet, tillsammans med
Arbetsformedlingen, Forsdkringskassan och Region Vastmanland.

Skickas till:
Kommunfullméktige
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
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Kommunstyrelsen

§ 43 KS 317/2022-101

Svar pa motion - Policy vid hot mot tjanstepersoner
under tjanstgoring

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

1. Motionen avslds med hanvisning till att befintliga rutiner
uppfyller motionédrens forslag.

Reservation

Andreas Silversten (S), Sara Axelsson Gustafsson (S), Bo Molander (S),
Lena Viborg (S), Manuel Huerta (V) och Carina Bjorndahl (MP)
reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning

Dan Avdic Karlsson (V) har limnat in en motion med forslag att
Arboga kommun skaffar sig en vl genomtankt policy vad géller hot
och trakasserier riktade mot personer som arbetar med utredningar och
handldgger drenden eller genomfor tillsyn av verksamheter.

Arboga kommun har en rutin vid hot och vald pa arbetsplatsen som dr
antagen Kommunledningsgruppen och senast uppdaterad 2022-08-22.
Rutinen behandlar arbetsgivarens ansvar och vilket ansvar cheferna
har. Vidare anges hur man ska agera vid hot och vald for att alla ska
kdnna sig trygga och sdkra om en sddan situation uppstar.

Kommunens verksamheter har ocksa egna specifika rutiner kopplade
till deras verksamheter.

Individ- och familjeomsorgen samt forsorjningsstod har till exempel
verksamhetsspecifika rutiner som heter ”"Rutin for att férebygga och
hantera hotfulla drenden” samt en sdkerhetsrutin.

Dessa verksamhetsspecifika rutiner ticker in de omrdden som Dan
Avic Karlsson lyfter fram i motionen.

Bedomningen dr att kommunens befintliga rutiner redan fyller den
funktion som motiondren efterlyser. Darfor behovs ingen ytterligare
policy skrivs géllande hot, vald och trakasserier.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-02-21

Kommunstyrelsen

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

2. Motionen avslds med hadnvisning till att befintliga rutiner
uppfyller motionédrens forslag.

Yrkande
Manuel Huerta (V) yrkar bifall till motionen.

Hékan Tomasson (M) yrkar avslag pa motionen enligt arbetsutskottets
forslag.

Propositionsordning

Ordforanden stdller Haikan Tomassons (M) yrkande om avslag pa
motionen mot Manuel Huertas (V) yrkande om bifall till motionen, och
finner att kommunstyrelsen beslutar enligt Hdkan Tomasson (M)
yrkande.

Skickas till:
Kommunfullméktige
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§ 44 KS110/2022-101

Svar pa motion - Sakerstall en god vard fér vara aldre

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

1. Motionen avslas utifrdn socialférvaltningens olika kvalitets-
atgdarder och genomlysningar.

Reservation

Andreas Silversten (S), Sara Axelsson Gustafsson (S), Bo Molander (S),
Lena Viborg (S), Manuel Huerta (V) och Carina Bjorndahl (MP)
reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning

Sara Axelsson Gustafsson (S) har lamnat in en motion med forslag att
snarast initiera en revision av Arbogas dldrevdrd och hemtjdnst, dér an-
horiga, omsorgstagare och medarbetare kommer till tals, for att tydlig-
gora vilka forbédttringar som behover genomforas for att sakerstilla till-
racklig bemanning och tillrdcklig hog kvalitet pa lang sikt.

Kommunfullméktige remitterade motionen till kommunstyrelsen 2022-
03-10. Kanslichef remitterade motionen till socialnamnden 2022-03-18.

Socialndmndens yttrande:

Socialforvaltningens dtgdrder for att sdkerstdlla kvalitén inom véard och
omsorg:

e KPMG har gjort en granskning av kvalitet, effektivitet och
brukarnsjdhet inom dldreomsorgen.

e En genomlysning har gjorts av hemtjansten som presenteras pa
socialndmndens sammantrdde den 14 december 2022.

e Inspektionen f6r vard och omsorg, IVO, har gjort tillsyn gdllande
sarskilt boende for dldre och tillsyn av kommunal hélso- och
sjukvard. Tillsynerna genomfors i Sveriges samtliga kommuner.

e En uppfoljning kommer att goras utifrdn omorganisationen inom
vard och omsorg under varen 2023.

e Synpunktshantering for brukare och anhoriga.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-02-21

Kommunstyrelsen

e Medarbetare har APT, medarbetarsamtal, Puls-métningar,
avvikelsehantering.

Socialndamndens forslag till beslut:

Motionen foreslds avslds utifran socialférvaltningens olika kvalitets-
atgdrder och genomlysningar.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foresla kommunfullmiktige besluta

1. Motionen avslas utifrdn socialférvaltningens olika kvalitets-
atgdrder och genomlysningar.

Yrkande

Sara Axelsson Gustafsson (S) yrkar bifall till motionen.

Hdakan Tomasson (M) yrkar avslag pd motionen enligt arbetsutskottets
forslag.

Propositionsordning

Ordforanden stéller Sara Axelsson Gustafssons (S) bifallsyrkande mot
Hékan Tomassons (M) avslagsyrkande, och finner att kommunstyrelsen
beslutar enligt Hdkan Tomassons (M) forslag.

Skickas till:
Kommunfullméktige
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§ 45 KS92/2023-103

Rostinstruktion, Vastmanlands Lans Luftvardsforbunds
forbundsstamma

Kommunstyrelsens beslut
1. Rostombudet uppmanas rosta enligt forbundsstyrelsens forslag.

Sammanfattning
Vistmanlands Lians Luftvardsforbund kallar till forbundsstimma
onsdagen den 8 mars, kl 12.30, i Vasteras.

Ordinarie réstombud vid forbundets stimmor &r Mats Ohgren (M).

Skickas till:
Rostombud
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 46 KS 86/2023-027

Kommunstyrelsens utbildningsdagar 28-29 mars

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelsen tackar for informationen.

Sammanfattning

Ordforanden informerar om att kommunstyrelsens utbildningsdagar
28-29 mars 2023 kommer att genomforas pa hemmaplan.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

§47

Aterrapportering frAn sammantraden, region,
kommunalférbund, bolag

Kommunstyrelsens beslut

1.

Kommunstyrelsen tackar f6r informationen.

Sammanfattning

Jonna Lindman (M) rapporterar fran mote med Strategisk
Regional Berdning, SRB. SRBs fokusomraden under mandat-
perioden: Folkhdlsofrdgor, Ndra vald samt Kompetensfor-
sOrjning.

Viastmanlands Kommuner, VK, genomforde ett valmote den

17 februari.

Forebyggande rddet: Jonna Lindman (M), Hans Ivarsson (C) och
Kerstin Rosenkvist (S) rapporterar fran radets mote dér bl a
foljande avhandlades: foreningsbidrag - motprestation, "Bostad
forst", ordningsvakter, bemanning hos Polisen, polisstationen i
Arboga, brottsstatistik samt VMMFs kontoll av tobaksforsalj-
ning.

Jonna Lindman (M) dr inbjuden till Landshovdingen den 20 feb-
ruari for att bl a traffa civilminister Erik Slottner.

Richard Fallqgvist (L) informerar om att Regionens Utvecklings-
strategi ska uppdateras.

Richard Fallqvist (L) dr fastighetsansvarig inom Regionen, och
informerar om att Regionen ska ta fram en ny Fastighetsplan
2024.

Kommundirektor rapporterar fran dgarmoten med Raddnings-
tjansten Malardalen, RTMD. Stora investeringar; nytt 6vningsfalt
och ny brandstation i KAK. Foreldggande fran MSB angaende 14
fastigheter i Arboga ska vara atgardat till sommaren.

Justerare

Utdragsbestyrkande
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§48 KS 26/2023-002

Delegationsbeslut 2023

Kommunstyrelsens beslut
1. Redovisade delegationsbeslut ldggs till handlingarna.

Sammanfattning
Beslut Punkt Del Datum Dnr

Rostinstruktion, extra bolags-
stimma i januari 2023, Arboga A6 KSO 2023-01-13 54/2023
Vatten och Avlopp AB.

Remiss av motion - Utveckling
av stod till anhorigvardare - till B8 KC  2023-02-03 32/2023
socialndmnden.

Remiss av motion - Oka valfri-
heten, mangfalden och kvalitén

. . R, B8 KC  2023-02-06 156/2022
inom vard- och omsorg i Vastra

Mailardalen - till socialndmnden.

Ramavtal - Hyra av mattor till

skola och férskola. F4 KD 2023-01-03 31/2023
Avtal med Soderberg & Partners

ang Raddgivning skuldforvalt- F4 EC  2023-01-09 46/2023

ning.

Avtal med Civilforsvarsfor-
bundet Kungsor géllande F4 KD 2023-01-10 48/2023
Frivillig resursgrupp, FRG.

Ramavtal, Kemtekniska-,

hygien-, engangs- och F4 KD 2023-01-26  80/2023
stdidmaterial.
Personuppgiftsbitradesavtal F4 KD 2023-02-13 94/2023

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-02-21

Kommunstyrelsen

Delegater

KSO - kommunstyrelsens ordférande
KD - kommundirektor

KC - kanslichef

EC - ekonomichef

Skickas till:
Akten

Justerare Utdragsbestyrkande




ARBOGA KOMMUN

Kommunstyrelsen

§ 49

PROTOKOLL

Sammantradesdatum

2023-02-21

KS 25/2023-009

Meddelanden till kommunstyrelsen 2023

Kommunstyrelsens beslut

1. Redovisade meddelande ldggs till handlingarna.

Sammanfattning

Dnr

353/2022

252/2022

51/2023

68,2023

87/2023

271/2021

Handling

LOK Flexibel arbetstid -
Flextidsavtal

Lokalt kollektivavtal -
LOK 22 - mellan Vard-
forbundet och Arboga
kommun

Uppsédgning av Lokalt
kollektivavtal -
ersdttning for
lararpersonal som deltar
i utlandsresor

Verksamhetsplan 2023,
Véastra Malardalens
Overformyndarnamnd

Kallelse till Mélardals-
radets Rddsmote, 5 maj
2023 i Sodertilje

Lokalt kollektivavtal
gdllande
forhandlingsordning
lonesversyn for Arboga
kommun,

Ank-
datum

2022-09-23

2022-06-02

2023-01-12

2023-01-23

2023-01-31

2023-02-09

51 (53)
Rikt Avs/mott
Upp
Upp
Upp
In Vistra Milardalens

Overférmyndarnamnd

In
Mailardalsradet

Upp

Justerare

Utdragsbestyrkande




ARBOGA KOMMUN

Kommunstyrelsen

Skickas till:
Akten

avtalsperioden 1 maj
2020 - 31 mars 2024.

Direktionsprotokoll
2022-12-02, VafabMiljo
Kommunalforbund

Revisionsprotokoll 2022-
06-17, 2022-10-07, 2022-
11-11 samt 2022-12-13

Direktionsprotokoll
2023-01-24, Vistra
Milardalens
Kommunalfoérbund

PROTOKOLL
Sammantradesdatum

2023-02-21

2023-01-20 In

2023-01-25 In

2023-01-25 In
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VafabMiljo
Kommunalforbund

KPMG

Vistra Milardalens
Kommunalforbund

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-02-21

Kommunstyrelsen

§ 50 KS 457/2021-024

Arvodesbestammelser for fortroendevalda
mandatperioden 2023-2026, tillagg och fortydligande

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

1. Kompletterade och fortydligade Arvodesbestimmelser for
fortroendevalda for mandatperioden 2023-2026 antas.

Sammanfattning

Arvodesbestaimmelser for fortroendevalda mandatperioden 2023-2026
antogs av kommunfullméktige 2022-08-25, § 71.

Nér bestammelserna nu har borjat tillimpas har det upptackts att regel
kring reseerséttning till heltidsengagerad fortroendevald fallit bort; Till
heltidsengagerade (mer dn 40 %) fortroendevalda betalas resekostnadsersiitt-
ning enligt samma regler som for anstdllda i kommunen. Utgdingspunkten for
resan dr arbetsplatsen.

Denna regel ingick i bestimmelserna for mandatperioden 2019-2022.

Likasd har behov av fortydligande av regler for reseersittning i sam-
band med sammantrédden for 6vriga fortroendevalda, framkommit.
Reseersadttning kan begdras {for strackan mellan fortroendevalds bostad
och sammantrddesplats om strdackan 6verstiger 3 km. Avstandet be-
rdknas utifrdn en 3 km-radie med sammantrddesplatsen som utgangs-
punkt.

Vidare har arsarvodena réknats om till procentsats av hela riksdags-
mannaarvodet. Tidigare utgick de fran 90% av riksdagsmannaarvodet,
vilket blev lite krangligt att forklara. I kronor blir det exakt samma
belopp.

Fortroendamannarddet, med samtliga partier representerade, traffades
den 15 februari 2023 och stillde sig bakom forslaget tillagg och fortyd-
ligande.

Skickas till: Kommunfullméktige, Akten

Justerare Utdragsbestyrkande




