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Systematiskt arbetsmiljöarbete, SAM, 2023 

Förslag till beslut 

Kommunstyrelsen föreslås besluta 

1. Kommunstyrelsen tackar för informationen. 

Sammanfattning 

Systematiskt arbetsmiljöarbete är arbetsgivarens arbete med att 

undersöka, genomföra och följa upp verksamheten på ett sådant sätt 

att ohälsa och olycksfall i arbetet förebyggs och en tillfredsställande 

arbetsmiljö uppnås. 

De centrala aktiviteterna i SAM är att arbetsgivaren regelbundet ska 

undersöka arbetsmiljön, genomföra de åtgärder som krävs för att 

minska eller ta bort risker och att sedan kontrollera att genomförda 

åtgärder får effekt. 

Varje år sammanfattar och följer alla ansvariga enhetschefer upp sitt 

arbete med det systematiska arbetsmiljöarbetet. Arbetet genomförs i 

samverkan med skyddsombud. Resultatet sammanställs i rapporten, 

årlig uppföljning SAM 2023.   

Barnkonsekvensanalys 

Förslaget till beslut medför inga direkta konsekvenser som rör barns 

rättigheter. 
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